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I. Prefdcio

A ORIENTAICAO da sociedade € hoje, talvez como
nunca na Histéria, democratica. Mas ja percebiam os
antigos gregos que a democracia é extremamente eXi-
gente para com as liderancas. Ndo se escolhe um bom
orador para comandar um navio. Cada coordenador de
grupo se convence rapidamente de quanto ¢ decisiva a
sua acdo e como ¢ fatal dispersar-se a generosidade dos
melhores grupos, sem uma orientacio firme.

O principio fundamental serd integrar o jovem den-
tro de uma realidade total, canalizando suas fércas todas
para o bem da comunidade. Foi por isso que o Do-
cumento soObre as Elites, de Medellin, estabeleceu como
primeira recomendacd@o pastoral: ‘“Nao se separe esta
pastoral — prépria das elites — da pastoral toda da
Igreja”. Ser Chefe significa de certa forma encarnar
toda a Igreja. Ser-lhe o sinal visivel. Interpretar para
a comunidade a vida e as normas de vida do Cristo, e
representar junto ao mesmo Cristo a comunidade que
lhe € confiada.

Admira entdo que o Chefe, dentro do movimento
religicso do Escotismo, deva ter aquela “fé pessoal,
adulta, interiormente formada, operante, e fonstante-
mente confrontada com os desafios da vida atval?”

O grande Livro do Chefe sera pois o Evangelho de
Nosso Senhor Jesus Cristo.

Insubstituivel em sua vida, transformar-se-4 lenta-
mente em fonte de inspiragdo para o relacionamento e
a formagdo de seu grupo.

Por outro lado, o Chefe vive o drama de todos os
componentes de seu grupo. As aspiragées mais pro-
fundas e as limitacdes mais dolorosas serdo assumidas
por &le. Nenhuma atua¢io pode tornar-se a histérica,
se ela quiser ser eficiente. Assim como o motorista €
todo ouvido e todo atengdo para os minimos ruidos e
instrumentos de alerta de seu carro, assim o Chefe es-
tard com o ouvido colado a personalidade de cada um
dos membros de seu grupo. Poderiamos até dizer: Nio
existe orientagdo pastoral desligada da realidade. Jesus
reuniu os mais diversos tipos e as mais diversas pro-
fissoes e soube conduzi-los todos a um “colégio”, onde
nio houvesse apenas soma de qualidades, mas acdo de
grupo ¢ possibilidade ampla de expansdo de cada apds-
tolo.

A formagdo se opera menos por palavras, ensina-
mentos ou principios do que pela irradiagio da perso-
nalidade. O evangelista verificou com muita precisdo
que Jesus chamou os Doze “para estarem com Ele”, e
s6 depois os enviou. A fé se transmite desta forma:
Quem cré, e vive em coeréncia com esta crenga, esti
transformando o seu ambiente e transmitindo a mesma
fé e a mesma vivéncia. Os Escoteiros tém pratica disto:
Ao armarem o seu foguinho de acampamento, percebem
como um graveto passa o fogo a outro graveto, uma
acha incendeia a outra, e o calor gostoso se irradia por
todo um mundo escuro e frio. Mas ¢é preciso que haja
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um primeiro inicio de fogo. Eis a missdo do Chefe,
ser ésse inicio. A fé é o fogo que Cristo veio trazer a
Terra. Como Ele aceitou o Pai, o Chefe aceita o Cristo.
O grupo aceita o Chefe. E um aumenta o entusiasmo
do outro.

Assim, torna-se evidente que o Chefe terd a grande
preocupagdo de levar o seu grupo a viver da Frater-
nidade ¢ para a Fraternidade. Quem ndo possui o dom
de unir e de fortalecer a unido ndo merece o nome de
Chefe. Quem ndo faz crescer as pessoas tddas na fir-
meza de cardter ¢ na doagdo de toda sua riqueza pes-
soal pode ser um tirano eficiente, mas ndo serd nunca
um Chefe cristdo.

Poderiamos ainda avangar. O Chefe € capaz de
transformar as préprias limitagdes em virtudes, apro-
veitando o grupo para uma terapia eficiente e crista.
A foérca de Deus se manifesta na fraqueza, ¢ a fraqueza
permite que o grupo consolide uma amizade, capaz de
durar pela vida em fora. O importante, no entanto,
serd sempre o espirito que a tudo anima. O Escoteiro
nilo poderd contentar-se com atos. NZo conseguird ob-
servar os 10 pontos de sua Lei, caso o interior do co-
ragio, a personalidade, ndo se transforme numa fonte
para os atos, numa disposicio e numa férca para a ob-
servincia da lei. Comunhio de vida, amizade profunda,
exigéneia crescente, grupo coeso, vivéncia de ideais e
tudo o que o Escotismo visa, hd de ser alimentado por
esta forca interior que o Chefe transmite e que éEle
préprio recebe sempre de névo do Espirito de Jesus.

Temos hoje a mais profunda conviccdo de que ser
Leigo significa ser Povo de Deus, Igreja. Dai a res-
ponsabilidade tdnica de o Chefe ser o apéstolo que cria,
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alimenta e desenvolve esta comunidade humana, a quem
Deus deu o mais importante de todos os titulos — o
titulo de seu Povo e sua Familia.

a) Dom PaurLo EvarisTo ARNs, O.F.M.
Secretario Nacional de Educacdo da CNBB
Membro do Conselho Nacional da U.E.B.



2. Apresentacdo

MENSAGEM AOS CHEFES E ASSISTENTES
RELIGIOSOS

QUISERAMOS ser capazes de contagiar-vos com a
ié¢ que temos no Movimento Escoteiro. Estamos seguros
da riqueza do método escoteiro, fortemente convencidos
do servico que sua aplicacdo pode prestar a juventude
brasileira, e temos uma grande confianca em que o0s
Chefes e Assistentes religiosos serdo capazes de levar
adiante a tarefa que assumiram e firmaram com a Pro-
messa Escoteira, empenhando a prépria honra.

Por isso, ao apresentar o “Roteiro Pastoral” aos
prezados Chefes e Assistentes Religiosos, sentimo-nos
orgulhosos e otimistas. Nosso orgulho e otimismo se
baseiam numa acdo pastoral de conjunto, coordenando
esforcos para seu melhor adestramento religioso.

Ao lerem éste livro verio que nada h4 de espeta-
cular nem dificil. Encontrardo apenas agbes muito sim-
ples, orientacbes concretas para a agdo pastoral, enfim
uma rota a seguir para maior eficiéncia no adestramento
religioso.

Pedimos somente dinamismo, constincia e muita
lealdade para estas coisas simples que sdo imprescindi-
veis na agdo pastoral entre os escoteiros.

Nio pedimos heroismo. A Assisténcia Religiosa
Nacional quer apenas agdo reflexiva e madura no cum-
primento fiel do que corresponde a cada um.

Nés, Chefes ¢ Assistentes Religiosos, somos guar-
dides de um método que aceitamos e pelo qual nos
comprometemos .

O Escotismo, sendo um método genial de educa-
¢iio, que tende a formar integralmente o jovem por meio
de um triplice adestramento, o faz fisicamente forte, men-
talmente alerta e moralmente reto, valendo-se do Lar, da
Igreja e da Escola. Necessita ndo s6 conservar seu funda-
mento espiritual, mas fortalecé-lo mediante o desenvolvi-
mento dos valdres religiosos. E € por isso que temos recor-
rido sempre a Igreja em busca de orientagdo para os jovens
e hoje pretendemos ampliar esta orientagdo através déste
Roteiro Pastoral.

Convém que reflitamos sobre a responsabilidade que
assumimos ao sermos investidos no cargo de “Chefes”.
Como Chefes e Assistentes Religiosos, nos compromete-
mos com o nosso meio ambiente, com o nosso Grupo
Escoteiro, com a pessoa do rapaz, com a nossa fé, e senti-
mo-nos responsiveis. Nosso método responde as neces-
sidades da nossa época — conquistar a juventude para
um ideal, descobrir com ela os valdres espirituais e hu-
manos, dar o primado a pessoca humana.

Convém lembrar que o Escotismo ndo é propria-
mente um movimento apostdlico, mas éle se abre ao
influxo santificador da Igreja que cuida de seus filhos
onde quer que éles se encontrem, e os educa ndo ape-
nas para a vida futura, mas também, como ensina o Con-
cilio, para sanear as estruturas humanas e consagrar O
mundo a Deus. E esta uma das razdes déste livro que
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visa aprofundar nosso conhecimento das bases sobre as
quais devem fundamentar-se as relagdes entre Assistentes
Religiosos ¢ Chefes.

Nossa época necessita de Chefes — homens deci-
didos a comprometer-se, que se sintam solidarios com
o seu meio ambiente, que estejam dispostos a realizar a
palavra de Cristo: “Nao hd melhor prova de amor do
que dar a vida pelos outros”.

Desde a Boa Ac¢do do Lobinho ¢ do Escoteiro, o
Escotismo, bem conduzido e fundamentado no adestra-
mento religioso, forma a nossa juventude para O servigo
a comunidade e para a caridade auténtica.

No entanto, mais que tudo isso queremos, pela acao
pastoral entre a juventude escoteira, descobrir os valores
espirituais, a confianca, o sentido da pessoa humana, a
verdadeira caridade que sé tem sentido se devidamente
fundamentados em Deus.

Os jovens de hoje sentem, as vézes, sem que ¢les
mesmos se déem conta, uma necessidade imensa de
Deus. Sentem, no entanto, vergonha. Cremos que o
Escotismo pode orienta-los nesta busca de Deus e des-
cobrir a verdadeira amizade do grande Chefe Jesus Cris-
to, pela acfo pastoral orientada pela Igreja.

Por isso, se o Escotismo ndo estd devidamente fun-
damentado sobre os valores religiosos (Lei ¢ Promessa)
deixaremos de lado o essencial. Nao podemos contentar-
nos em dizer: “O Assistente Religioso deveria participar
mais em nossas atividades”... “isto é tarefa do Assis-
tente Religioso...” E certamente desejdvel, mas nem
sempre possivel e ndo € também o verdadeiro problema.

Reconhecemos que nossas Alcatéias, Tropas e Clas
sdo viveiros de cristdos auténticos na medida em que ©s
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Chefes e Assistentes Religiosos coordenam seus esforgos
na agdo pastoral comum, baseada no exemplo pessoal de
uma vivéncia cristd auténtica e no aprimoramento do
adestramento religioso.

A Unido dos Escoteiros do Brasil, através da As-
sisténcia Religiosa, tem-se preocupado constantemente
com a formacdo religiosa tanto dos Chefes como dos
rapazes.

Na perspectiva desta ac¢do pastoral de conjunto, os
Assistentes Religiosos e os Chefes devem refletir sdbre
a natureza e a diregdo de caminhos que o Escotismo
traga na questdo do adestramento religioso.

Na situacdo atual o esquema de Cursos de ades-
tramento religioso (DEVERES PARA COM DEUS, APERE,
ADERE) e a literatura especializada (ESCALADA, ROTEIRO
PASTORAL, A GRUTA DO LOBO, DEVOCIONARIO, POLITICA
RELIGIOSA etc. . .) oferece amplas possibilidades para me-
lhorar o padrdo da vivéncia religiosa no Escotismo do
Brasil.

O que ¢é importante é convencer-nos que o Esco-
tismo responde a necessidade da nossa juventude, e a
nossa acdo comum de Chefes e Assistentes Religiosos
contribuird plenamente para construir um Brasil melhor,
com cidaddos conscientes e cristdos auténticos.

Pe. FrEr EDGAR MUNCHEN, o.f.m,

Assistente Nacional Religioso Catdlico
Licenciado em Filosofia
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3. Regulamentacio
da Assisténcia Religiosa

A. P. O. R. — PRINCIPIO 2
TN S, ORGANIZACAOQO E

Capitulo I —~ Fins e Orientagfo:

Seccdo 1 — Principios Gerais

1.1 — A Unifo dos Escoteiros do Brasil (U.E.B.)
fundada em 4 de novembro de 1924, tem seus e-sta.:
tutos registrados na forma da Lei constituindo uma So-
medf':x-de Civil, de ambito nacional, de utilidade publica
destinada a educacdo extra-escolar, como 6rgio méximé
d.O Escotismo brasileiro e a quem cabe a orientacdo e
fiscalizacdo do Movimento Escoteiro no Brasil.

1.2 — O Escotismo é o movimento educativo cria-
do na.IngIaterra em 1907, por Baden-Powell, com a
denominagdo de “Boy-Scouts”, cujo objetivo é desen-
volver a boa cidadania nos rapazes pela formagio do
carater. | 15

1.3 — Este objetivo é alcancado educando os jo-
v_eps 1o habito da observagdo, da disciplina, da obe-
diéncia, da confianca em si e da iniciativa; desenvol-
vendo né€les o espirito e a pratica da reveréncia a Deus
do amor & Pétria, da lealdade e da generosidade parz;
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com todos; ensinando-lhes atividades manuais que lhes
sejam pessoalmente lteis e a prestar servicos que sejam
fiteis ao préximo; promovendo-lhes o desenvolvimento de
suas potencialidades fisicas, mentais, sociais, morais e
espirituais visando ao auto desenvolvimento integral da

pessoa.
1.4 — Os principios e atividades da U.E.B. sdo

estabelecidos sobre a base moral da Promessa do Esco-
teiro e da Lei do Escoteiro.

1.5 — A Promessa do Escoteiro, prestada por Es-
coteiros, Escoteiro Seniores e Pioneiros na Investidura,
e renovada quando passam de um para outro Ramo, ¢ a
seguinte:

Prometo pela minha honra fazer o melhor possivel:

Para cumprir meu dever para com Deus e a minha Piatria;

Ajudar o préximo em tdéda e qualquer ocasido;

Obedecer & Lei do Escoteiro.

1.6 — A Promessa do Lobinho, da forma adap-
tada & idade, prestada na Investidura, € a seguinte:

Prometo fazer o melhor possivel:

Para cumprir meu dever para com Deus e a minha Patria;
Obedecer & Lei do Lobinho e fazer todos os dias uma

[boa ac8o..

1.7 — Os Escotistas e Dirigentes na Investidura,

ou na posse de um cargo, prestardo a Promessa da

Regra 1.5 acrescentando: — “Servir a Unido dos Es-
coteiros do Brasil”.

1.8 — Os estrangeiros prestario as Promessas das

Regras 1.5 e 1.6, dizendo apés “deveres para com Deus”

a frase: “a minha Pétria e o Brasil”.
1.9 — A Promessa do Escoteiro entender-se-4 se-

gundo os ditames da consciéncia de cada um, sem obe-
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diéncia a qualquer idéia sistemdtica, mas sem reservas
mentais.

1.10 — A Lei do Escoteiro € a seguinte:

I — O Escoteiro tem uma s6 palavra; sua
honra vale mais do que a proépria vida.

II — O Escoteiro € leal.

III — O Escoteiro estd sempre alerta para
ajudar o préximo e pratica diariamente
uma boa agao.

IV — O Escoteiro é amigo de todos e irméo
dos demais Escoteiros,

V — O Escoteiro € cortés.

VI — O Escoteiro é bom para os animais e
as plantas.

VII — O Escoteiro é obediente e disciplinado.
VIII — O Escoteiro é alegre e sorri nas difi-
culdades.

IX — O Escoteiro & econdmico e respeita o
bem alheio.

X — O Escoteiro é limpo de corpo e alma.

'1.11 — A Lei do Lobinho é a seguinte:

I — O Lobinho ouve sempre os Velhos Lobos.
II — O Lobinho faz somente aquilo que deve,

1.12 — O método escoteiro caracteriza-se pelos se-
guintes pontos basicos:

I — Lei e Promessa.
II — Sistema de Patrulhas.
III — A Boa Acéo.
IV — Aprender fazendo.
V — Levar em conta o ponto de vista do

Tapaz.

VI — Formacfo pessoal pela orientacdo indi-
vidual.

VII — Sistema de Distintivos de Classes e de
Especialidades.
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VIIT — Vida ao ar livre, através do campismio
e excursionismo.

IX — Sistema de Grupos divididos em Secoes
separadas de cada Ramo, tendo cada
uma delas numero limitado de rapazes
e chefia prépria.

X — A Fraternidade Mundial dos Escoteiros.

Seccido 3 — Orientacdo Religiosa

3.1 — O Escotismo é um movimento franqueado
a todos os que créem em Deus. A U.EB. respeita e es-
timula a pratica da religido dos seus associados e Grupos
Escoteiros, ¢ afirma que nenhum dos seus membros pra-
tica o Escotismo sem cumprir seus deveres para com Deus
através de sua propria religido. Inclui e facilita em todos
os programas de reunides gerais, acampamentos e ajuris,
o culto e pratica das confissdes religiosas dos parti-
cipantes.

3.2 — A orientagdo religiosa dos Grupos Esco-
teiros deve ser a seguinte:

a) Todo Escoteiro deve ter uma Religido e seguir
fielmente seus preceitos.

b) Quando o Grupo for composto de Escoteiros de
uma mesma, religido, seus Chefes devem ser obrigatoria-
mente da mesma religido e tém, como obrigacdo indecli-
néavel, zelar pelas praticas e instrucdo religiosa, do mes-
mo, de acérdo com o Assistente Religioso.

¢) Quando o Grupo for composto de Escoteiros per-
tencentes a diversas religides, seus Chefes devem respeitar
as religides de seus Escoteiros verificando que cada um
observe seus deveres religiosos. Nos acampamentos e reu-
nides t6das as preces deverdo ser de carater simples e
de assisténcia voluntaria.

d) Nos Grupos de denominacao religiosa os Escotei-
ros prestardo provas de religido estabelecidas pelo Assis-
tente Nacional Religioso do respectivo credo, como cOn-
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dicBo para serem promovidos as diversas classes: nos
demais Grupos deverdo ser exigidas as mesmas vrovas

de religido, desde que possam ser prestadas na forma
determinada nas Regras 3-5 e 3-6. :

e) Os Escoteiros tém o dever de assistir as ceri-
monias religiosas do seu préprio culto e o direito de
isolar-se no proéprio acampamento para oracbes coletivas
e individuais, bem como para o estudo de sua religifo.

f) E vedado aos Chefes tornar obrigatorio o compa-~
recimento dos Escoteiros a cerimonias religiosas que nfo
as do seu préprio credo.

g) Quando a religido de um Escoteiro proibir-lhe
assistir as ceriménias ou praticas de outra religido, os
Chefes devem zelar pelo estrito cumprimento déste pre-
ceito.

3.3 — A U.E.B. reconhece oficialmente os Assis-
tentes Religiosos Nacionais, Regionais, Distritais ¢ de
Grupos Escoteiros, nomeados pela autoridade religiosa
competente, ¢ apbia as suas atividades com o objetivo
da formacdo moral e religiosa dos membros do Movi-
mento Escoteiro pertencentes as respectivas religides, cujo
cuidado nesse setor lhes é confiado plenamente.

3.4 — A Assisténcia Religiosa compreende exer-
cicio do ministério sacerdotal relativo a cada religiio ou
culto em favor dos seus adeptos, realizado num ambiente
de absoluto respeito pelas crencas alheias de modo a
que possa cada um desobrigar-se de seus deveres reli-
giosos e satisfazer os ditames de sua consciéncia e aos
imperativos de sua fé.

3.5 — Os Grupos Escoteiros precisam ter Assis-
tentes Religiosos das diferentes religides dos seus Es-
coteiros, cada um déles nomeado pelo Assistente Reli-
gioso Regional ou Assistente Religioso Distrital da sua
religido. Cabe aos Assistentes Religiosos dos Grupos a
instrucdo e a tomada de provas de religido.
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3.6 — Na falta de Assistente Religioso, os Chefes
e as Entidades Patrocinadoras se entenderdo com os Sa-
cerdotes ou as autoridades religiosas da igreja freqiien-
tada pelos rapazes, ou com Os S€Us pais, encarregando-os
da nstrucdo e tomada de provas de Religido e da co-
municacio, por escrito e assinada, de que o rapaz pas-
sou nas provas de religidio exigidas para a promogao de
determinada classe. i

3.7 — Os Assistentes Religiosos poderdo assistir
As reunides de todos os Grgdos dirigentes, no ambito de
sua assisténcia, tendo voz ativa em todos os as§untos
relacionados com sua religiio e poderdo transmitir co-
municacoes, pedidos e sugestdes das organizagdes reli-
giosas que representam.

B. REGIMENTO INTERNO

Capitulo VII — Assisténcia Religiosa

Art, 237 — A U.E.B. reconhece oficialmente 0s _As-
sistentes Religiosos nomeados pela autoridade reli'glgsa
competente, e apbia as suas atividades com o ob]etlv'O
da formagfio moral e religiosa dos membros do M(}w-
mento Escoteiro pertencentes as respectivas religides,
cujo cuidado nesse setor lhes é confiado plenamente.

Art, 238 — A Assisténcia Religiosa compreende o
excreicio do ministério sacerdotal relativo a cada reli-
gido ou culto em favor dos adeptos, realizado num am-
biente de absoluto respeito pelas crengas alheias de
modo a que possa cada um desobrigar-se de seus '(ile-
veres religiosos e satisfazer os ditames de sua conscien-
cia e aos imperativos de sua fé.
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Art, 239 — A Assisténeia Religiosa esti a cargo
dos seguintes Assistentes dos varios credos, designados
cada um déles pela maior autoridade competente de sua
religido:

a) Assistente Nacional — que sera o representante
oficial de sua religido perante o Movimento Escoteiro
Nacional e coordenars a assisténcia nacional religiosa
do seu credo.

b) Assistentes Regionais — com funcdes semelhantes
junto &s Regides Escoteiras.

¢) Assistentes Distritais — com as mesmas funcoes
junto aos Distritos Escoteiros.

d) Assistentes de Grupo Escoteiro — encarregados
da instrucdo e formacdo religiosa dos membros do res-
pectivo Grupo.

Art. 240 — Os Assistentes Distritais Catdlicos cujo
Distrito Escoteiro seja sede de Diocese terdo a deno-
minacdo de Assistente Diocesano e coordenarao o tra-
balho dos demais Assistentes Distritais da mesma Dio-
cese.

Art. 241 — O Assistente Nacional Religioso, os As-
sistentes Regionais Religiosos ¢ os Assistentes Distritais
Religiosos exercem individualmente suas fungdes, coor-
denando os trabalhos dos Assistentes Religiosos de sc
credo, organizando atividades religiosas de conjunto e ze-
lando pela prética dos deveres da religido que represen-
tam, pelos membros do Movimento Escoteiro a cla per-
tencentes.

Art. 242 — Os Assistentes Religiosos poderéo as-
sistir -as reunides dé todos os Orgdos dirigentes, no am-
bito de sua assisténcia, tendo voz ativa em todos os
assuntos relacionados com sua religido e poderdo trans-
mitir comunicac¢des, pedidos e sugestdes das organizacdes
religiosas que representam.
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Art. 243 — Os Assistentes Religiosos Regionais e
Distritais apresentardo, a tempo, as indicagoes das datas
de festividades religiosas a que devem comparecer os es-
coteiros da sua religido, para inclusdo no Calendario.

Art. 244 — O Escoteiro-Chefe, os CC.RR. e 0s
CC.DD., conforme o caso, poderdo convocar Os Assis-
tentes Nacionais, Regionais ou Distritais Religiosos, res-
pectivamente, dos virios credos, a se reunir em Con-
selho de Assistentes Religiosos sob sua presidéncia, para
estudo e solucdo de questdes de cardter geral, com ex-
clusdo das questdes religiosas.

C. REGULAMENTO DA ASSISTENCIA
RELIGIOSA CATOLICA DA UNIAO DOS
ESCOTEIROS DO BRASIL

Titulo I+ Finalidade

Art. 1 — A A.R.Ca. visa dar assisténcia aos ca-
télicos do movimento escoteiro e incrementar a pratica
do escotismo nos meios catdlicos nas paréquias, nos Co-
légios Catdlicos, etc.

Titulo II: Organizacéo

Art. 2 — A cada escaldo escoteiro corresponde uma
fun¢do de Assisténcia. Conforme o P.O.R. a organiza-
¢do da A.R.Ca. & a seguinte: '

Assistente Nacional Religioso Catélico na Comissao
Executiva Nacional;

Assistente Regional Religioso Cat6lico na Comissdo
Executiva Regional;

20



Assistente  Local Religioso Catélico na Comissido
Exccutiva Local,

Assistente Religioso Catdlico do Grupo Escoteiro.

§ Unico — Nas Regides, onde houver mais de uma
diocese, o Assistente Regional Religioso Catdlico serd
assessorado por Assistentes Diocesanos, designados pelos
respectivos Bispos.

Art, 3 — Atribuigdes do Assistente Nacional Reli-
gioso Catdlico (A.N.R.C.):

1. o A.N.R.C. representa a autoridade eclesids-
tica junto & Dire¢do Nacional da U.E.B. (P.O.R.
3-7);

2. ao A.N.R.C. cabe assistir as reunides da Cm.
E.N., reconhecendo-se-lhe voz ativa em todos os as-
suntos relacionados com a Religido Catélica Apostdlica
Romana, e podendo transmitir comunicagdes, desejos ¢
sugestdes das autoridades eclesidsticas (P.O.R. 3-9);

3. o A.N.R.C. organizarda uma Comissdo As-
sessora, composta de uma Subcomissdo de Sacerdotes e
outra de Leigos, que por sua vez podera formar equipes,
como seja Equipe de Publicidade, ou Equipe de For-
macio, necessérias ou fteis ao desenvolvimento dos tra-
balhos da A.R.Ca. ficando o A.N.R.C. responsivel
tanto perante a Autoridade Eclesidstica, como perante a
Diregao Nacional da U.E.B.;

4. o A.N.R.C. ajudard os Assistentes Regionais
¢ os Assistentes Diocesanos na organizacdo da A.R.Ca.
regional e diocesana;

5. o A.N.R.C. apresentardi um relatério anual
it Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil, como tam-
bém a Cm. E.N. da U.E.B.

Art, 4 — Atribuicbes do Assistente Regional Reli-
gioso Catdlico (A.R.R.C.):
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1. o A.R.R.C. é o representante da Autoridade
Eclesiéstica junto a Diregfo Regional (P.O.R. 3-7);

2. ao A.R.R.C. cabe assistir as reunides da Cm,
E.R. reconhecendo-se-lhe voz ativa em todos os assun-
tos relacionados com a Igreja Catdlica Apostélica Ro-
mana, e podendo transmitir comunicagdes, desejos e su-
gestdes da Autoridade Eclesidstica das Dioceses situadas
dentro da Regido Escoteira (P.O.R. 3-9);

3. o A.R.R.C. apresentard, a tempo, as indica-
cdes das datas de festividades religiosas a que devem com-
parecer os Escoteiros Catélicos, para inclusdo no Calen-
dario da Regido (P.O.R. 3-10);

4. apds a Missa, em cursos de Chefes, o A.R.R.C.
ou quem o estiver representando, deve fazer uma pales-
tra sObre a formacdo religiosa do Chefe ¢ sua atuagdo
no Grupo Escoteiro;

5. oA.R.R.C. com o apoio do A.N.R.C. pro-
curard organizar a A. R. Ca. em tddas as dioceses den-
tro da Regido Escoteira;

6. no caso que o Bispo Diocesano nio tenha ain-
da nomeado um Assistente Diocesano, o A.R.R.C.
cuidara dos interésses dos Escoteiros Catdlicos, com li-
cenga do Bispo Diocesano;

7. o A.R.R.C. enviard um relatério anual das
suas atividades e da situagdo da A.R.Ca. na Regido a
Cm. E.R. e ac A.N.R.C.

Art. 5 — Atribuigdes do Assistente Local Religioso
Catdlico (A.L.R.C.):

1. o A.L.R.C. é o representante da Autoridade
Eclesiastica junto & Cm. E.L. (P.O.R. 3-7);

2. ao A.L.R.C. cabe assistir as reunides da Cm.
E.L., reconhecendo-se-lhe voz ativa em todos 0s as-
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suntos relacionados com a Igreja Catélica Apostélica Ro-
mana ¢ podendo transmitir comunicagdes, desejos e su-
gestdes das Autoridades Eclesidsticas que representa
@.0.R. 3-10);

3. o A.L.R.C. apresentard, a tempo, as indica-
coes das datas de festividades religiosas a que devem
comparecer 0s Escoteiros Catdlicos, para inclusdo no
Calenddrio do Distrito Escoteiro (P.G.R. 3-10);

4, o A.L.R.C. deve ser ouvido na aprovagdo
da fundacio ou suspensio de Grupos Escoteiros Cato-
licos;

5. quando um candidato a Chefe Escoteiro decla-
rar que é catdlico, o A.L.R.C. podera verificar a au-
tenticidade da sua f€.

Art. 6 — Atribuicdes do Assistente Diocesano
(A.D.):

1. o A.D. é o representante do Bispo Diocesano,
que zelard pela A.R.Ca. no movimento escoteiro den-
tro dos limites da Diocese;

§ 1. se a sede da Diocese for a sede da Regido
Fscoteira, o A.R.R.C. serd o A.D.;

§ 2. se a sede da Diocese for a sede do Conselho
Lecal, o A.L.R.C. serd o A.D.;

2. o A.D. procurard Assistentes Religiosos para
cada Conselho Local e para cada Grupo Escoteiro, que
liver membros catdlicos;

3. o A.D. cuidari da observancia das Regras do
P.O.R., mormente em relagio as provas de religido,
(ue devem ser prestadas por todos os catdlicos (P.O.R.
3.2d e 3-5; idem 12-3, 12-4, 12-5; 15-3, 15-4, 15-5,
18-4, 18-5, 18-6; 21-5);
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4. o A.D. aproveitari seu contato com os Srs.
Pirocos (reunides do Clero) para propagar e incentivar
o movimento escoteiro nas pardquias;

5. o A.D. visitard anualmente os Grupos exis-
tentes na Diocese, para verificar o trabalho dos Assis-
tentes Religiosos de Grupo, a tomada de provas de re-
ligido, formagdo religiosa dos Chefes, assisténcia reli-
giosa no acampamento, etc.;

6. nas Dioceses, onde nfo existe 0 movimento es-
coteiro, o A.D. indicard ao Comissario Distrital, e, em
sua falta, ao Comissério Regional, a possibilidade da
criagio de um Conselho Local e auxiliard na sua orga-
nizagdo;

7. o A.D. promoverd um retiro anual para Che-
fes e Escoteiros;

8. o A.D. organizard a Pascoa Escoteira Cole-
tiva, precedida de uma boa preparag@o;

9. o AD. promoverd um curso (fim de semana)
para as especialidades religiosas;

10. o A.D. solicitard aos Superiores de Semind-
rios Maiores, Casas de Formagéo, a licenga de dar, de vez
em quando, uma conferéncia sébre o Escotismo e suas
vantagens na educacdo da juventude catélica;

11. o A.D. mandarid um relatério anual de suas
atividades e da situacdo do escotismo nos meios catoli-
cos ao Bispo Diocesano, ao A.R.R.C. e ao A.N.R.C.

Art. 7 — Atribuigdes do Assistente Religioso Cato-
lico do Grupo Escoteiro: _

1. o Assistente R.C. representa a Autoridade
Eclesidstica no Grupo Escoteiro;

2. ¢é facultado ao Assistente assistir as reuniGes do
Conselho do Grupo;
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3. o Assistente R.C. tem como dever principal
a formacdo religiosa e moral de todos os membros cato-
licos do Grupo, inclusive os Chefes;

4. o Assistente R.C. explicard as provas de reli-
gido e verificard o progresso religioso dos membros do

Grupo;

5. no Grupo Escoteiro Catélico o Assistente R.C. :

a — tomara parte nas cerimonias e ajudard na pre-
paracdo das mesmas;

b — colaborara na escolha de todos os adultos que
devem ser indicados para exercer um cargo no
Grupo;

¢ — poder4, junto com a direcdo do Grupo, orga-

nizar um programa religioso como parte de
colaboracdo do mesmo na vida paroquial;

d — fara tudo para participar das atividades do
Grupo, principalmente do acampamento anual,
nfo sdmente para celebrar a Santa Missa, mas
também para poder aproveitar desta ocasido
para conhecer melhor os acampantes, No caso
de impedimento, procurard um substituto;

e — o Assistente R.C. que também exer¢a a che-
fia do Grupo tem a grave obrigacdo de pro-
curar e¢ formar Chefes, a fim de entregar a
dire¢ao do Grupo, ficando somente com a
Assisténcia Religiosa.

Titulo IIl: Nomeacdes
Art. 8 — o A.N.R.C. é nomeado pelo Presidente
da Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil, mediante

solicitacdo da Cm.E.N. da U.E.B.
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O Escoteiro-Chefe, em nome da Diregéo Nacional,
expedird o Certificado de Nomeagdo (P.O.R. 23-10);

Art. 9 — o A.R.R.C. é nomeado pelo Bispo Dio-
cesano da sede da respectiva Regido Escoteira, mediante
solicitacio da Cm.E.R. e consultados os Srs. Bispos da
Regido.

A nomeacdo sera comunicada pela Regido a Direcéo
Nacional ¢ ao A.N.R.C.

O Escoteiro-Chefe expedira o Certificado de Nomea-
¢do (P.O.R. 23-10).

Art. 10 — o A.L.R.C. ¢ nomeado pelo Bispo Dio-
cesano da respectiva jurisdi¢do, mediante solicitacdo da
Cm.E.L. interessada.

A nomeagdo serd comunicada pelo Cms. Local a Re-
gido e ao A.R.R.C.

O Certificado de Designacio sera expedido pelo Co-
missario Distrital (P.O.R. 23-8).

Art. 11 — o Assistente Religioso Catdlico do Grupo
serd nomeado pelo A.L.R.C., mediante solicitagdo da
Cm.E.Gr., se aprovado pelo Bispo Diocesano.

A nomeagdo serd comunicada pelo A.L.R.C. ao
Cs.L., a Regido e a0 A.R.R.C.

O Certificado de Designacio serd expedido pelo Co-
missario Distrital (P.O.R. 23-8).

§ tnico — se o Grupo Escoteiro depender duma
entidade religiosa, a solicitagdo serd feita pela autoridade
maxima dessa entidade.

Art. 12 — Tratando-se de Religioso (do Clero Re-
gular), ainda se precisa para tddas as nomeagdes a apro-
vacdo do Superior.

Art. 13 — Anualmente os Assistentes Religiosos
devem pedir a renovagdo da inscrigdo (P.O.R. 23-1).
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Titulo IV: Duragdo do Mandato

Art. 14 — Em principio, cada Assistente Religioso
terd seu mandato “usque ad revocationem”, sendo tiver
expresso o contrdrio na provisdo que lhe foi dada.

§ tnico — Aconselha-se que as nomeagOes de
A N.R.C. e de A.R.R.C. sejam dadas por um prazo
determinado, podendo ser prorrogado.

Art, 15 — No caso de ndo cumprir as obrigagdes
do oficio ou por outro motivo grave, o A.D. pode sus-
pender o mandato de Assistente Religioso do Grupo Esco-
teiro. O A.D. comunicari a suspensio & Cm.E.Gr.,
avisando préviamente a Autoridade méxima diocesana,
que agird conforme o caso.

Titulo V: Estatuto Pessoal

Art. 16 — O Assistente Religioso Catélico do Gru-
po Escoteiro fari a promessa escoteira perante a
Cm.E.Gr., com a presenga do A.L.R.C., se possivel.

Art. 17 — O uso dos privilégios s6 serd dado pelo
A.N.R.C. que é o autorizado a pedi-los.

Art, 18 — Os Assistentes Religiosos usardo o dis-
tintivo escoteiro de lapela na batina ou no habito.

Os privilégios sdbre o uso do uniforme concedidos
nas Renarcs anteriores pelos Srs. Bispos continuar@o em
vigor.

Titulo VI: Administracdo

Art, 19 — De dois em dois anos o A.N.R.C. con-
vocard uma Renarc (Reunido Nacional de Assistentes Re-
ligiosos Catdlicos), onde deverfio comparecer ac menos
todos os Assistentes Regionais.
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