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492 DISTRITO ESCOTEIRO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CURSO DE PROGR,DE REUNIRO

r )
PROGRAMA PREVISTO

07:30 - Recepgac
08:30 - Hasteamento, oragao e avisos
08:40 - Jogos

08:55 - UD N%? Ol - POR QUE PROGRAMAR
09:25 - Cangao

09:30 - UD N2 02 - CONTEUDD DA REUNIAO
09:55 - CAFEZINHO
10:10 - UD N? 03 - DINAMICA DA REUNIAO
10:30 - Reuniac Modelo nf 01
11:30 - ALMOG O
13:00 - Reuniao Modelo n® 02
14:00 - UD N® 04 - AVALIAGKC E CRITICA
14330 ~ Cangac
14335 -« UD N2 05 - PROGRAMANDO
15315 = CAFEZINHO
15:30 - Avaliagao do curso
15:45 - UD N2 06 - PASSOS P/PROGRAMAR
16300 - Sessac Aberta
16315 - Arredmento, oragac e certificados
16:30 - Debandar

q
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49°DISTRITO ESCOTEIRO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CURSO DE PROGR.DE REUNIAD

s . - DURAGEO! w
UD N° 0] — POR QUE PROGRAMAR

\_ SCHEFE, ]
(6BJEHVOSI A

- entender a importancia de programare

-~ saber quais os programas que devem ser elaborados s o
que determinam,
- saber gquandoc e guem elabora 0s programas.

IMPORTANCIA DE PROGRAMAR
TITTEZIITETT ===

ST T=nn==
DEVEMOS PLANEJAR COM ANTECEDENCIA

OU DAR UM JEI
Tl=-

POR QHE PROGRAMAR ? ? NHO

a ® 0000000000800 000000000000000000000080000000000OGONIBNOS

P00 0Q 000 0000000002000 0R0P PP PEIPVPOEBPOCOOITIOEPINOANSLIOOONTOS

b " 80000 00000000000000000000000000000000000000000000000

[EXEEEEEIEEIETEERT YRR R ERER R RN N R RN E R NN R EENXENR]

c " 00000 NCIVIIPOPC0PPP0000PI000PN00N00SP0R0IOPAPICESS

0P 0O0AOPONODNVIPOPNGOCPPOP G089 ®P00 00 00O ROOISISISISAESS

= eoececsvscescrevececde
™ e0eovcc0co0cevnsevsvee
= eoeecsconvcscsnensen
-

[ A Z N R RN R R ERE RN NEEREERHN]

RESUMINDO

Plane jamento @ importante para atingirmos
todos objetivos, com uma boa utilizagao '
L dos recursos disponiveis.

-/
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= A

B.az..S18002.00 BLANEQUENTD

A programagac das reuniGes deve estar

apoiada em planejamentos mais amplos.

a - LONGO PRAZD - anual
defines

IEEE RN TR EREENERRRRRRRE RN RR R R R R AR R A A A A B J
[ X EF EEERERRERRRRRRRR PR RRRE R AR R R AR AN

0000060000000 C00000000 0000000000000

XXX EEXFEERRRRRRRRR R R NN R R R R R RN ENEL LR R

b - MEDIO PRAZO - trimestral ou mensal
defines

00000000000 0000000080000 0000800000000 0
2000000000000 0000000000 0000000 OCONRPOORS
000 CPPICCIOOCCCEOCISOOCRGEOCPIOACIPODPOROOIROBODO

0PIV 00O P V000V CPCIOPEROIVIGEIOODS

¢ - CURTO PRAZD - cada atividade (reunizao,excursaoc,etc)
defines

G0 OPOO 0P ORI EOPPOIPEPOGGIISIOIOIOIECIOOTOODDOS
0P OO PPCPP000000P000POPVVOS0QV00S0O0CEOS

0000000000000 OOPPCOOCPOSINCSTRIOTIOONOIOOIODOIORBROOES

Lﬁ I EE R R R R EFN R PR EEERN RS ER R R R RN RN E XN ]

_J
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6.92 DISTRITO ESCOTEIRO DE SAO BERNARDO DO cxwpo) Cse DISTRITO ESCOTEIRO DE SAO BERNARDO DO CAMPO)

vp ~° 02 — CONTE(GDO DE UMA RENIRO
k* Y o] o | 1 o SO ——

a - LONGO PRAZO - anual @JETlVOSl-definir os ingredientes para reuniaoc. h

-gonhecer as qualidades dos ingredientes.

qmndox 0000 CPPIRICIOTRPEP0000 000000000 FOBOGS

quems: A Corte do HONPa eeecscvoccaccscseccns A = I“GREDIENTES DA REUNI‘ED
SR CErRECEESSIISESISSSITIIINSIS

A Corte de HONra eeccceveccscvvocvcccsne

[EXIEFETEEFRE N RN N NN NN LR R R LN R ' TEEEEEEEEEE IR R E R RN RN R J

QPP OGOV AIVIPONIOI0000 0000000000000 0000
00000000 0N POPROIOOSSIOSIOIOTAS ..‘......................'

[ IR ERERTREENFFEFPRERFRR R R PR RN R RN ERE NN J
80000 0O PSR 000 P09 0POVOEGBNSIOTS ..........‘............."

b = MEDIO PRAZO - trimestral ou mensal

[TEEXEEXEEEERERE R RN RN ERERYELELSE ] P eV P00 0000000000000 00000S

quandos 000000000000 00000000000000000000060000
PP0P0RPOPPOPOISI0RNSOGIOIOIOGIOSIOTRIODS 000 RPN RACEOEOOPOIRSISROGIOIOSTS

quem: A Corte de HONra ececeescsvccccassecnee
(TEXEREEFERE R R R RN XN NN XNER] I TXEEXEZEEEEIEERFER R R R N KR R RN J

PP RGO PIVINPOPIPOCOCPOOROPOPOCOPONOGIO
0000090000000 0000000000000S [TEEXEEEXEFEEEESPREARRR R RN R NN J

GO OOSNCPRCOPPPOPINPPIOIOPPOCPRPIIPOPOPOPOSY
G000 OOOLOOIOGOEPRTOINOOOOSIDROONOOOOODS ITEXEEEEEREXEER YRR R KR NN R RN RN

c = CURTO PRAZD - cada atividade 8_ QUALIDADES DOS INGREDIENTES

-
NSNS ENEISIISIRT IR

quando‘ PO P POOPIIOCPVPCPPOICOPPEIDISIOPISIODOOIOOROO
...Q....'...‘.O.......‘................‘..’.............

quems 0P 00000000 00000000 0000006600600 00080B00
S .".........‘..........'..................'....'..'.....
0002000000000 0000000000000000000000000 00000 0E0CRCR000000080000000000009000000920800000000800000
...........O..O.............'.......‘..'.“.‘.'..‘.‘....

L4 -~

Obss A alcateia nao possui Corte de Honra, os Che~

: ........‘........"..‘....’..‘............O......'..'.‘.
L fes executam as fungoes da mesma.

‘J ....‘..‘.............Q..................................
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@99015 TRITO ESCOTEIRO DE SAO BERNARDO DO CAMPO )

( _ -DURAGRO: —20°%
up ~#°03 — DINAMICA DA REUNIRO
L CHERE s

roBJETIVOSI - conhecer as partes da reuniao.
- entender o esquema dinamico da reuniac.

- saber como avaliar as reunices.

A - PARTES DA REUNIAD

TXEDTTSTNDTIIIISSISITERT

ADBrtUTE sssssvsscevecscscsecscnccsssccscosocossssncos
00000000000000000000000009000000000000000000
Adestramentl ccesecsvsccsccscscccsssscsccossscscscssses
0000000000000 00000000000000000000000000

Encerramento cceccocscscecsssccsescscssssscssssceccsns
000000000000000000000000600000000000008000

gmﬁmu\ DA REUNIZAO

3:;:2 TESIEITET=IsRII==SE

Nateriais 0000000000000 0000000000000000000000000000600
AGOBS 0¢000000000000000000000006000000000000000s00000
Ar livre ceccecsescccesscsscecsossnscscecccsssscocoas

Boa Ordem secececcccccsccccsccsscscssscssncvecnscsscee:

Alegria 000000000000 000000000000900000000000000000000

FLSA._QB_

G

c
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URSO DE PROGR.DE REUNIRO

2 DISTRITO ESCOTEIRQ DE SAO BERNARDO DO CAMPO )

r*

:

L objetivo ....0‘.......0.....0.'................‘....u

LTI TTIISIES

2

Continuidade ceccevccscsvsccsssssnccssscsssecccsssoce
Equilibrio 0000000000000 000000000000008000000000000000

Atividades curtas csececcacceccsccesovcecscssescsscsce

- COMO AVALIAR

; 10“90 prazo 000000000000000000000080800000000800080
000000 0000000000000 COOOPSOOIOROISIOOOREOEIDBDYO
0000000000000 0000000000OCOGIRIOOIOOIMRIOGOTTOES
; curto prazo 0000 000000000000000000000000000000000
000000V OOCIOORNEOINPOIOOOIVNQROOIPOPOIOPOEOPEOSNSIDIOGPOIDS
'EXEESEEEIEERRR AR RN R R RN N E R R R RN E AR AL N
Tapicos que devem ser observados:

'EEXEXEEEEERRRR R R R R KK N N R ] POV 00P20 0000000900000 0 0
00000 NOGOIOODPOOINSIOPESTS 0000000000000 000000000
ec00s0000000000000000 0 20000000 00OOOPAISIOIOLIOOOLNGOE D
I IR RE AR RN RN EEREEEE NN R KX NS

ITX R EEREREEREN RN ERERXE XS]

[IEFEERENEREE N RN N E N AR @9 00000000000 0QBOGIORNOAO Y

-
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492 DISTRITO ESCOTEIRQ DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CURSO DE PROGR.DE REUNIAD
M
Reuniao Modelo n® 02
ZZRITTDLIITISZISITISES
‘ ob jetivo: primeirocs socorros
‘ Chefe de Tropa -:
HORKRIO |DUR. ATIVIDADE RESPONS,
10' |B.0.1I,
10' {Jogo - Queimada em circulo
10' |Jogo - Pega Bastao
Corte de Honra - Talas
10' |Reun.de Patr., - Talas 4
05' |Cangao ativa ~ Ramon
15' {Carta Prego - 8 meios de trang
porte de ferido s/utensilhos
10' |Jogo - Transportar um ferido '
pelo melher metodo
10" |Jogo do Kim (tato) - Conteldo
da caixa de prim.sccorros
10' |B8.0.A. Debandar
materiais: bola
talas 5
letra da musica
caixa de prim.soc.
. .

10
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492 DISTRITO ESCOTEIRO DE SAQO BERNARDO DO CAMPO
CURSO DE PROGR.DE REUNIAO

~ )
REUNIAD MODELD N® 02

ZTTTTETSIIITIZZINT=EZS

objetivo: Primavera e Dia da frvore

Bagera - Baloo~’ Akela -

HORARIO | DUR, ATIVIDADE RESPONS,

15' PB.0.Grande Uive, Inspegao
15' pPogo: Cnetopeia

20" destram.de bases
ola, cordse, eqoilibrio, e
marelinha

10" ngac - A Natureza
10* Pogo c/cangao - A Morta
10' Poge: Circulo das Arvores

10 .0.Crande Ufivo Caga Livre

materiais: bola grande
corda grande
gis

trenco ou bance =
cartazes com as musicas
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Q:uasu DE PROGR,DE REUNIRO

7

UD. N® 04— AVALIACHG E CRITICAS
.

f

OBJETIVOS. praticar a avaliagao de reuniOes aprendida

A - TRABALHO EM GRUPO

- e 2m o s e e CETsEmmsI=s
AEETITSRSSSZIIISEIRTRE=ISE

Voces durante 10 minutos devem formular cri-
ticas as duas reunides modelo.

XX EERFRERRRR N R R X N E KN KR
0P PPN POOISOOCOSECERSIOIBOOOD
PP 0020800000800 000000RES
000 200C 000000040 C00000002

POV OsSCNGOIQOBC00 000000

I IEEEEEERRE RN R R R R RN E A RN S
...Q...O..;....'...‘...
@000 Rea00s 0090000000 OSS
[ EEREFRETREREERE R REEENE R EERERS
[EEXEEEERRRNRRERRRE R R KR RJ
000000000 c0000000C00000
8000000000 °200000000000

0P8 0606090000000 0000000

L

0000000000000 0c08bOBOBOOO0S

0P O0ICORIEOPOCILPOO2900BOOSSDS

I FYEEIERERRRRR R R RN N RN EE N LN AR

0000000000008 000000000S80008

0000 PVIOITOROIOOIOININRNRGROIOISIORRORS

APRESENTACAC DOS TRABALHOS

-
SESIRESCRATDTTISITRTTTITIZTIIISIA=T

0e0P00 0000000800000 CC8 00000

.‘..........I........O......

0000000000000 000 0000000080 S

POe 0000000000000 00OCPIRNISGCCIRSOS

0000020000000 00000 0000080000

08000000000 QCONGIOLOOOIOROIOIRNSSIGISTDYE

IR EREFE R R RN E N IR RN NN R ]

200020222000 000000000OPOPSIRIAEESE

: Dunu;lomq

*CHEFE. oo J

N

L
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@99 DISTRITO ESCOTEIRO DE SAO BERNARDO DO CAMPO )

UD.N° 05 — PROGRAMANDC
- CHEFE!

i . ~mmwnx_!ﬂl_%

e—

\.

s .

OBUETIVOS. pgoporcionar cportunidade para elaborar dois
programas, com base em temas fornecidos.

A = TRABALHO EM GRUPU

- mrmmmm-
ErRISSSSTSIIITITINIIETITIE=E

nies do ramo, com base nos temas sbaixo. Usem e abu-

sem da imaginagao e dos conhecimentos edquiridos.
ln Taua - ............'.‘........‘....".“..'..‘.....

29 Tena T 200000000 PV0NODP000PES0000V0SNGCeGIeRNOORNOOS

Voces deverao preparar dois programgs de reuy

\
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49°DISTRITO ESCOTEIRO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CURSO DE PROGR.DE REUNIAO

[ ) - DURAGAOD:
LUD-NP 06 — PASS0S PARA PROGRAMAR

+ CHEFE!

OBJETIVOS = conhecer um metodo organizado de trabalho em *W
prograMacaoo
=reconhecer a xnportancxa de_um trabalho ante~
rior e postarlor a reunizo.
-reconhecer a 1mportancia do arquive de progra
mas e relatdrios.

ANTES PURANTE DEPOIS

IDENTIFICAR
0S 0BJETIVOS

DEFIN

INIR 0S5
MEIOS

DETERMINAR A
DURAGRO

| Ensazar |

AJUSTAR

H [Eoccr | —

AVALIAR

e

FLs 14
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CURSO DE PROGR.DE REUNIAD

2 . Tz = o)
FICHA  DE  AVALIAGHO AR ERERP

1= 0 Atendimento acs Ohjetivos fOL ceeee |eopeodocdocqe
2- 0 interesse das atividades fOol oseeee |00deccecsocsle
3= A importsncia do contelde foi ecsse |ssdeecjeccocee
4; A din;mica do contet.'ldo foi secee |eaqeceoccesce
5« 0 meu aprendizado foi escee soéossscses e
&~ A promoc;;o do curso foi eseoes sotovsecsocse
7= As acomodaqaas foram secee ooT.ooo.ooo..
8- 0 material ds apoio foi eecee oo;.oooocooul
9= A dedicaggo da equipe foi 00006 |sescccocsoce
10- A capacidade da equipe foi eveose |eesccceccende
11- A coordena;;o do curso foi sesse |segecsovvecas
12- 0 relacionamento eqgipe/alunc foi ... ..f..........
13- 0 companheiriamo foi XXX TN ERT X LXL AL K
14~ A alegria foi escee |cogeecesgesqe
l- A UD mais importante fOL evevcoccvsscccsscscocccsscoe

2=

4=

A UD menos importante fOL covsccveccsscsosconscsccscce
Assuntos aee devem ser aprofund&dos eseccessosecocooe

.....‘C.’.O........C..‘...'.....'Q.‘......‘.........O

Assuntos qge devem ser incluidos NO CUTSO seecsceccce

.0.....Q...‘...‘..O.......O0.................'..“....




